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Uhri vai omistaja — kumpaa katsot peilistd joka aamu ja ilta?

Onko tyGyhteisdsi tdynna uhreja vai omistajia? Oletko sina itse omistaja vai uhri? Mita
esimerkkid naytat muille? Se on sinun valintasi.

Liian monet tydyhteisot karsivat varsinkin téllaisina aikoina hiljaisesta epatoivosta, jossa
ollaan ymparoéivan maailman ja olosuhteiden uhreja. Sellainen epétoivo ei valttamatta nay
julkisessa tekemisesséa vaan on piilossa, syvalla ihmisen salaisessa minuudessa. Yhteis6
muodostuu yksildista, joten todellinen kulttuuri on lopulta salaisen minuuden tasolla,
kollektiivisessa alitajunnassa. Kuten tiedamme, kulttuuri paihittaa aina strategian, jos pitaa
valita. Niinpd ainoa vaihtoehto on paasta kasiksi yhteisén salaisimpiin sopukoihin, joissa
varsinaiset ajovoimat asustavat. Jos yksildiden sisimmassa on epéatoivoa, sitd l0ytyy
ennen pitkaa myos yhteisén kokonaiskulttuurista.

Ihmisen elama on todellisuutta kolmella eri tasolla. Meissé ja meidan kauttamme vaikuttaa

e julkinen min&
e yksityinen mina
e salainen mina

Julkiseen mindé&n kuuluu roolin mukainen kayttaytymismalli, eikd se viel& kerro oikeastaan
yhtddn mitddn meistd. Rooli on ikdan kuin osallistumista naytelmaan, jossa tekemista
ohjaa jonkun toisen kirjoittama kasikirjoitus. Yksityinen min& on jo tekemisen ja olemisen
rajapinnassa, josta loytyvat arvot, tottumukset ja tavoitteet. Vasta salainen mind on
kuitenkin se taso, josta loydamme meitd ohjaavat uskomukset, tarpeet, pelot ja
ajatusrakennelmat.

Epatoivo on syopa, joka estaa luovuuden esiin tulemisen, puhumattakaan innostuksesta
tai intohimosta. Mita pidempi lama on kokemuksissamme, sitd suurempi on vaara vaipua
epatoivoon. Se tulee kuin varas yo0lla, ja ani harva meistd osaa kayttdd vahvuuksiaan niin
hyvin, ettd pystyy torjumaan epatoivon heti kerralla. Se hiipii niin hiljaa, ettemme huomaa
sitd ajoissa. Paras tapa havaita epatoivo on kuunnella tarkkaan, mitd tydyhteiséssa
puhutaan — ja puheetkin kumpuavat meidan sisimmastamme, tietenkin. Kun puheemme
alkaa olla taynna uhrinomaisia ilmauksia, epatoivo on jo tehnyt meihin pesaa, ja siihen
auttaa vain radikaali korjausliike. Mutta sitéd ennen pitaa tapahtua heratys!

Orastavan tai uhkaavan epatoivon estamiseksi suosittelen seuraavia laakkeita, joiden
avulla yhteisosta tulee selviytyja, aikanaan jopa voittaja, eika uhri. Ehdotukseni ovat sina-
muodossa, koska kaikki muutokset alkavat meista itsestimme, sinusta ja minusta. Muutos
tapahtuu ainoastaan, jos suostumme subjekteiksi ja kieltaydymme olemasta enaa
objekteina.

PRIME Coaching & Consulting Oy, Teknobulevardi 3-5, 01530 Vantaa
www. primecoaching.fi 09-25178210




. Ota vastuu ja suostu tilivelvollisuuteen kaikesta tekemastéasi. Lopeta syyttely ja
selittelyt, ovatpa kysymyksessa sitten ihmiset tai olosuhteet. Ota takaisin omistajuus
itsestasi ja kylva hyva siemen koko yhteis6dsi. TAma tarkoittaa omistajuutta olemisen,
ajattelun, tunteiden ja tekojen tasolla. Salaisesta julkiseen asti. Kaytd puhelahjojasi
ongelmien ratkomiseen ja sen pohtimiseen, mitd aiot seuraavaksi asioiden hyvaksi
tehda. Mene rohkeasti sille tontille, jossa sinusta ensin tulee osa ongelmaa, jotta
sinusta voisi mydhemmin tulla osa ratkaisua.

Kirjoita muistiin selvat tavoitteet ja tee itsellesi selked pelikirja. Pidd ne
lahettyvillasi koko ajan. Mina-sanan olisi hyva esiintya joka sivulla useita kertoja,
varsinkin kun on kysymys seuraavasta toimenpiteesta. Muista, etta tavoitteiden tulee
varsinkin |ahtovaiheessa olla saavutettavissa. Tavoitteiden ylittdminen motivoi
huomattavasti enemman kuin niiden alittaminen. Ala hyvaksy asennetta "no, mina
ainakin yritin kovasti”, koska se hyvaksyy ja synnyttaa viela enemman virheita,
alisuoriutumista ja uhriksi jagamisen epatoivoa.

Kun tavoite on selva, mieti milta tuntuu, kun olet paassyt tavoitteeseen. Milta
sinusta ihan rehellisesti sanottuna nayttaa ja tuntuu, kun olet paassyt pdamaaraan?
Mit& sinusta on tullut matkan aikana? Miten olet muuttunut? Mitd muuta merkitset nyt
toisille ihmisille ja itsellesi? Visualisointi on tehokkaampaa kuin usein suostumme
myontamaankaan. Aivot on Kkiistatta rakennettu niin, ettd ne tulkitsevat varikkaan
kuvitelman samalla tavalla kuin todellisen kuvan. Siksi mielikuvitus on rautaisa
energian lahde.

. Jos mahdollista, jaa tavoitteesi l&hitiimin kanssa. Olennaisinta on avoin ja suora
kommunikaatio, joka tayttda vuoropuhelun tunnusmerkit. Ei ole sattumaa, etta
ihmisella on kaksi korvaa ja vain yksi suu. Mitd enemman Kkasittelette yhteisia
tavoitteita ja niiden saavuttamiseen liittyvia olemisen ja tekemisen muutoksen
edellytyksia, sitd vaikeampi yhteison jasenilla on olla tekemattd aidosti toita
tavoitteiden saavuttamiseksi. Ihminen toimii niin, ettd mité tarkemmin tieddmme, mita
muut meiltd odottavat, sitd paremmin omaksumme vastuun ja tilivelvollisuuden. Me
vain jatamme liian usein kertomatta, mita toisiltamme odotamme.

Kun tulee vaikeita hetkia ja uupumus iskee, kannattaa muistaa, ettd maratonkin
juostaan yksi askel kerrallaan. Kolme maratonia juosseena — viimeksi Helsingisséa
elokuussa 2009 — tiedan, ettd siihen tarvitaan arviolta 50 000 askelta, ja jokainen
askel vie vagjaamatta lahemmas lopputavoitetta. Ja lopussa kiitos useimmiten seisoo!
Maraton, kuten elamakin, tarvitsee ajan ja liike-energian synergiaa. Matkan aikana
tarvitsemme muiden tukea (aikaa) ja energiaa (vahvistusta). Nain (tyo-)elamasta(kin)
tulee eheé kokonaisuus eika se tunnu pelkastaan ainaiselta suorittamiselta.
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Lopuksi pyytéisin sinua pysdhtymaan hetkeksi miettimdan, ettd vietkd sind elaméaa
eteenpain vai viekd elama sinua? Tamakin on sinun valintasi. Kun viet itse omaa elamaasi
eteenpain, saat paljon enemman hyvaa aikaan myos ymparillasi.

Onnea matkaan!

Lasse Wendelin
matkaopas
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